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AMGAS S.P.A.
Sede: Viale Manfredi - 71121 - FOGGIA (FG)
http://www.amgasfoggia.it/ - pec: segreteria@pec.amgasfoggia.it
Tel. 0881789111 - Fax 0881789700

VERBALE DI GARA

Procedura Aperta ai sensi dell'art. 71 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36

Valutazione Offerta Tecnica

SEDUTA RISERVATA

PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI
SERVIZI DI PULIZIA DEI LOCALI DELLA SEDE ISTITUZIONALE DI
Oggetto AMGAS S.P.A. E DELLA MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA DELLE AREE A VERDE DELLE SEDI DI AMAGAS
S.P.A. - CIG: AO17EFCD47

CIG AO017EFCD47

Importo di gara € 240.000,00

Scelta del contraente | Procedura Aperta

Modalita TELEMATICA

PREMESSO

Che, con verbale in data 17.11.2023 qui interamente richiamato, la Commissione Giudicatrice,
composta dai sig.ri Di Tonno, quale presidente, Panarese e Ranieri quali componenti, in seduta
pubblica, ha proceduto all’apertura delle buste tecniche “B” presentate dagli operatori economici,
verificandone la correttezza formale ed ammettendo gli operatori medesimi al prosieguo come segue:

Partecipante Protocollo Offerta
ACCADUEO SRL - P.IVA:03350530725 | n.6723 del 14/11/2023 AMMESSA
Tipo partecipazione: R.T.I. costituendo Motivazione:
(D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett.

e)
e PAN.ECO. SRL - P.IVA/Cod
Fisc.:04929500728 (Mandante)




LA PULITA & SERVICE s.c. a r.l. - | n.6724 del 14/11/2023 AMMESSA

P.IVA:02791590728 o
Motivazione:

Tipo partecipazione: Singolo operatore
economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65,
comma 2, lett. a): imprenditori
individuali, anche artigiani, e le societa,
anche cooperative

Tre Fiammelle Societd Cooperativa di | n.6734 del 15/11/2023 AMMESSA
Produzione g Lavoro -
P.IVA:00123510711

Motivazione:

Tipo partecipazione: Singolo operatore
economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65,

camma)lett—a)

s gmaniagenga 14 A
coniia 42, 1VLL. aj. uu}uuuultull

individuali, anche artigiani, e le societa,
anche cooperative

In data odierna, 11.01.2024, si riunisce alle ore 11:30, in seduta riservata, la suddetta Commissione
Giudicatrice, per la valutazione delle offerte “tecniche” presentate dalle candidate ammesse, con il

seguente esito:

Concorrente Valutazione Tecnica
ACCADUEO SRL 70,242
LA PULITA & SERVICE s.c. ar.l. 64,667
Tre Fiammelle Societa Cooperativa di Produzione 51,939
e Lavoro

- 11 dettaglio dei punteggi attribuiti per ciascun criterio da ciascun commissario & contenuto nel file

allegato al presente verbale.
Alle ore 13:26 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.

Letto, confermato e sottoscritto.
11 Presidente

0\. Valeri@bi?o DI TONNO
Q) e —

b Pl T A =
I1 Componente
Ing. Antonio PANARESE
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C Commissario n. 1 mmissario n. 3
ACCADUEO SRL Max. Coeff. Coeff. Coeff. Media | Fatt diconv. | Media defin.| Punteggi
A 1 Organizzazione dei gruppi di | 7 0.500 35| 0.500 0.500 0,500 1,333 0,667 | 4,667
A2 Sistema organizzativo per owv| 6 0,500 3| 0.500 0,500 0,500 2,000 1,000 | 6,000
A 3 Procedure di autocontrolio de 6 0,500 3| 0.500 0.500 0,500 2,000 1,000 | 6,000
A4 Impiego, per almeno il 10%. d 6 0,500 3| 0.500 0,500 0,500 2,000 1,000 6,000
B.1 Tipologia dei prodotti impiega 12 0,500 6| 0.500 0,500 0,500 2,000 1,000 | 12,000
B.2 a. uso di detergenti in posst 1 0,750 075| 0750 0,750 0,750 1,333 1,000 [ 1,000
B. 2 b. uso di detergenti per le pul; 1 0,500 05| 0.500 0.500 0,500 2,000 1.000 1,000
B.2 c. fornitura di tutti i prodotti in 1 0,500 05| 0.500 0.500 0,500 2,000 1000 | 1,000
B.2d. uso esclusivo di elementi te| 1 0,500 05| 0500 0,500 0,500 2,000 1,000 | 1,000
B.2 e. adozione di tecniche di pulc 1 0.500 05| 0.500 0.500 0,500 2,000 1,000 | 1,000
B.2f. uso di prodotti con una certi 1 0,500 05| 0.500 0,500 0,500 2,000 1,000 | 1,000
B.2 g. erogazione di un servizio di 2 0,500 1] 0.500 0.500 0,500 2,000 1,000 2,000 P>
C.1 Tipologia di macchine ed attre] 6 0,500 3| 0.500 0,500 0,500 2,000 1,000 6,000 \
C.2 Soluzioni adottate nello svolgi 4 0,750 3| 0750 0.750 0,750 1,333 1.000 4,000
D.1 Eventuali proposte migliorative 6 0,750 45| 0750 0,750 0,750 1,091 0,818 4,909
D.2 Eventuali proposte di servizi a 4 0,500 2| 0.500 0,500 0,500 1,333 0,667 2,667
E.11S0 8001, per la gestione del 2 0,500 1] 0.500 0.500 0,500 2,000 1,000 2,000
E 2 Certificazione ISO 14001, per 4 0,500 2| 0500 0,500 0,500 2,000 1.000 4,000
E.31S0 45001, per gestire e salvg 4 0,500 2| 0,500 0.500 0,500 2,000 1,000 4,000
Totale Punteggio Tecnico| 70,242 ﬁ %
Concorrente Commissario n. 1 Commissarion.2 | Commissarion. 3 Q—"
LA PULITA & SERVICE s.c. arl| Max. Coeft. Coeff. Coeff. Media
A-1-Organizzazione dei-gruppidi 7 0750 5.25|—0.750 5 0.750 251—0,750 1333 1,000 7,000
A 2 Sistema organizzativo per ow| 6 0,250 150 0,250 1,50 0,250 1.50| 0,250 2,000 0,500 3,000 .
A3 Procedure di autocontrollo de| 6 0.250 150| 0.250 1,50| 0,250 1.50| 0,250 2,000 0.500 3,000
A4 Impiego, per almeno il 10%, d| 6 0,500 3,00| 0,500 3,00| 0,500 3,00 0,500 2,000 1,000 6,000
B.1 Tipologia dei prodotti impiega 12 0,500 6.00| 0,500 6.00[ 0,500 6,00/ 0,500 2,000 1,000 12,000
B.2 a. uso di detergenti in poss: 1 0,750 075| 0750 075| 0,750 075/ 0,750 1,333 1,000 1,000 \
B.2b.usodi i per le pull 1 0,500 050| 0,500 050 0.500 050/ 0,500 2,000 1.000 1,000 i i
B.2 c. fornitura di tutti i prodotti in 1 0,500 050| 0,500 050[ 0,500 050| 0,500 2,000 1,000 1,000
B.2d. uso esclusivo di elementi te| 1 0,500 050| 0,500 050| 0,500 050/ 0,500 2,000 1,000 1,000
B.2 e. adozione di tecniche di pul 1 0,500 050[ 0.500 0,50/ 0,500 050/ 0,500 2,000 1,000 1,000
B.2f. uso di prodotti con una certi 1 0,500 050| 0,500 050[ 0,500 050| 0,500 2,000 1.000 1,000
B.2 g. erogazione di un sel di| 2 0,500 1.00[ 0,500 1,00 0,500 1,00, 0,500 2,000 1,000 2,000
C.1 Tipologia di macchine ed attre| 6 0,250 1,50 0.250 1.50| 0,250 1,50, 0,250 2,000 0,500 3,000
C.2 Soluzioni adottate nello svolgiﬁ 4 0,500 200| 0,500 2,00[ 0,500 2,00| 0,500 1333 0,667 2,667
D.1 Eventuali proposte migliorativ 6 1.000 6.00| 1,000 6,00| 0.750 450| 0,917 1,091 1,000 6,000
D.2 Eventuali proposte di servizi a| 4 0.750 300 0750 300 0750 300/ 0,750 1,333 1.000 4,000
E.11S0 9001, per la gestione del 2 0,500 1.00| 0500 1.00| 0,500 1,00/ 0,500 2,000 1.000 2,000
E 2 Certificazione ISO 14001, per| 4 0.500 2,00| 0.500 2,00| 0500 2,00/ 0,500 2,000 1,000 4,000
E.31S0 45001, per gestire e salve] 4 0.500 2,00 0.500 2,00[ 0,500 2,00/ 0,500 2,000 1,000 4,000
Totale Punteggio Tecnico 64,667
C Commissarion. 1 | Commissario n. 2 C ion. 3
Tre Fiammelle Societa Cooperzl Max. Coeff. Coeff. Coeff. Media
A 1 Organizzazione dei gruppi di | 7 0.250 1.75| 0.250 1.75] 0,250 1.75| 0,250 1,333 0,333 2,333
A2 Sistema organizzativo per owv| 6 0,500 3.00| 0,500 3,00 0,500 3.0/ 0,500 2,000 1.000 6,000
A3 Procedure di autocontrollo de; 6 0.250 1.50| 0.250 1.50| 0,250 1,50/ 0,250 2,000 0,500 3,000
A 4 Impiego, per almeno il 10%, d| 6 0,500 3,00 0500 300 0,500 3,00/ 0,500 2,000 1,000 6,000
B.1 Tipologia dei prodotti impiega 12 0,250 3,00 0250 3,00/ 0250 3,00/ 0,250 2,000 0,500 6,000
B.2 a. uso di detergenti in poss 1 0.500 0,50| 0.500 050| 0,500 050| 0,500 1,333 0,667 0,667
"|B.2b.uso di detergentiperiepuil 1 | 0250 |  o02s| 0250 | o025 0.250 025 0,250 2,000 0.500 0,500 S — e ———
B.2 c. fornitura di tutti i prodotti in 1 0,250 0.25| 0250 025 0250 025/ 0,250 2,000 0,500 0,500
|B 2 d. uso esclusivo di elementi te| 1 0.500 050| 0.500 050| 0,500 050| 0,500 2,000 1,000 1,000
B.2 e. adozione di tecniche di pu! 1 0,500 0,50| 0,500 050 0,500 050/ 0,500 2,000 1,000 1,000
B.2f. uso di prodotti con una certi| 1 0,500 050| 0,500 0,50| 0,500 050, 0,500 2,000 1,000 1,000
erogazione diunserviziodil 2| 0500 | 100/ 1 B — 1000 0,500 [ 2,000 000 2000
1 Tipologia di macchine ed a A X X X X X A . ,
C.2 Soluzioni adottate nello svolgil 4 0.250 1,00| 0250 1.00| 0.250 1,00/ 0,250 1.333 0,333 1,333
D.1 Eventuali proposte migliorativ: 6 0.500 3.00| 0,500 3,00| 0,500 3,00/ 0,500 1,091 0,545 3,273
D.2 Eventuali proposte di servizi a 4 0,250 1,00 0250 1,00 0.250 1,00, 0,250 1.333 0,333 1,333
E.11SO 9001, per la gestione del 2 0.500 1,00| 0.500 1.00| 0,500 1.00/ 0,500 2,000 1,000 2,000
E 2 Certificazione ISO 14001, per. 4 0,500 2,00| 0,500 2,00| 0,500 2,00/ 0,500 2,000 1,000 4,000
E.31S0 45001, per gestire e salv: 4 0.500 2,00| 0.500 2,00[ 0,500 2,00/ 0,500 2,000 1,000 4,000
Totale Punteggio Tecnico| 51,939
CRITERI
Coeff. Fatt Convers.
operatori impiegati, al numero| 0.750 1,333
alle assenze di personale per q| 0,500 2,000
lcon riferimento alla rilevazione { 0,500 2,000
Ino da non pit di due anni e non| 0,500 2,000
diverse operazioni previste ind| 0,500 2,000
llaggio; tra il 50% e I'80% risp{ 0.750 1,333
ologica Ecolabel UE o di altre § 0,500 2,000
so del marchio di qualita ecol 0,500 2,000
ualita ecologica Ecolabel UE o{ 0,500 2,000
sima efficacia in termini di igiej 0,500 2,000
UNIEN ISO TS 14067 eo usq 0,500 2,000
onitoraggio e o riduzionedeicq 0500 | 2000
ia di macchine ed attrezzature] 0.500 2,000
rsonale addetto ed a tutela de| 0,750 1,333
roposte migliorative ai requisit{ 0,917 1,091
giuntivi, attinenti 'oggetto del § 0,750 1,333
1, per la gestione del sistem{ 0,500 2,000
ambientale, eo registrazione E| 0,500 2,000
e e salvaguardare la salute e 0.500 2,000




